UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARMEN

COORDINACION ADMINISTRATIVA DE PLANEACION

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011
F-COP-DPE-pp-01/rev01

Codigo de U. R. 21101 P e:) Unidad Administrativa oficina del Secretario General

Programa 7. Aseguramiento de la administracion y gestidén de calidad. Proyecto 7.2 Rendicion de cuentas

8. Fortalecimiento integral de la Universidad 7.4 Actualizacion de la legislacion Universitaria |
8.1 Lineamiento, politicas y estrategias para el fortalecimiento integral de la Universidad

8.2 Abatimiento de las brechas de calidad

1. Consolidar el Modelo Educativo Objetivo 1.5 Fortalecer la atencion, el apoyo y los servicios a estudiantes y a la comunidad

7. Asegurar una administracion y gestiéon de calidad. universitaria.
7.1 Refrendar el compromiso social y el caracter publico de la Universidad Autonoma del

Carmen |
7.2 Articular la legislacion universitaria con el modelo educativo "Acalan” y la estrucutra de

gestion acadéemico-administrativa
7.3 Fortalecer la identidad universitaria e informar y difundir el quehacer institucional en los

ambitos interno y externo
7.7 Fortalecer la gestion de la calidad en los procesos estratégicos de gestion, educacion-

Pg Py EE Ob| PP ‘ Actividad o accion a realizar U:::ji’se No. | Descripcion del indicador Meta Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul Sep | Oct Dic
7

7 | 5010003 |Organizar las reuniones de ConsejolActa 14 |12 actas de sesion ordinaria y 2 de|Contribuir al buen gobierno 1 1 2 1 1 1 1 1
Universitario. sesion extraordinaria(Aniversario delluniversitario propiciando las

712 7] 3] 5010003 |Dar seguimiento a los acuerdos del|Lista 4 |Una lista de verificacion trimestral, en|Favorecer el desarrollo integral de la 1 1 1

H. Consejo Universitario, evaluando la cual se datallen los avances del|instituciéon, contribuyendo a Ila |

resultados. cumplimiento de los acuerdos del CU. |concrecion de por lo menos, el 60%

de los acuerdos que el CU toma de

todas las funciones universitarias

- durante el afno 2011. '

1

Liceo Carmelita e Informe del Rector),|condiciones y se efectuen en tiempo y
2|1 11 5| 5010004 |Realizar las gestiones internas y|Expediente 1 Expediente trimestral, que incluya|Coadyuvar en pro de la buena 1 1
externas pertinentes para la buena todo lo relacionado con las gestiones. [comunicacion y el clima
marcha de las funciones sustantivas organizacional favorable para el
y adjetiva de la Universidad . trabajo de las personas y grupos que
constituyen |a comunidad
universitaria. Atendiendo el 100% de

Eje estrategico

Nov

Ago

Universitario. extraordinarias del CU.

de las reuniones de Consejo/forma las sesiones ordinarias vy
las gestiones durante el ano 2011.

 —
|
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Actividad o accion a realizar QiRae ae : Descripcion del indicador Ene| Feb| Mar | Abr | May| Jun| Jul [ Ago| Sep| Oct | Nov| Dic

medida
1 portafolio trimestral, que evidencien|Mantener la presencia institucional 1 1 1 1
las acciones de representacidon|ante las instancias de los gobiernos,
institucional, que realice el Secretario|municipal, estatal y federal, asi como
General. en los foros y organizaciones
nacionales e internacionales.
Atendiendo el 100% de los llamados a
la Universidad durante el afio 2011.

Representar a la Universidad ante|Portafolio de

las diferentes instancias|evidencias
Un expediente trimestral que|Favorecer la identidad de Ia
demuestre la aplicacion de politicas|Universidad con la comunidad

gubernamentales y foros nacionales
e internacionales.
Expediente
en acciones de relacion socal. Responder hasta en un 70% a las
demandas sociales durante el 2011.

Redactar el informe anual de lajlnforme 1
Universidad conforme las
instrucciones del Rector y de
acuerdo con los informes parciales
de las escuelas Universitarias

Hacer un inventario de la|Expediente 4
normatividad Universitaria
2
proceso que llevaron y como se

institucional, tanto a nivel central
Informe
resolvieron.

como de las demas unidades

Portafolio 4 |Un portafolio trimestral que integre las|Contribuir a la actualizacion de la

evidencias del trabajo que se realice|normatividad Universitaria, revisando

sobre las actualizaciones a los 14|y proponiendo adecuaciones al 20%

articulos de la Ley Organica. de los articulos de la Ley Organica.

Con base en el funcionamiento de la

estructura organico-administrativa

| escolar actual.

académicas.
| /A
Pagina 2 de 3 ﬁ

5010004

2 5010004

T2 71 31 S0100US

Aplicar las politicas de relacion social
propias de la Universidad, con las
personas, grupos y  sectores
sociales.

Un informe anual. del cumplimiento|Dar a conocer a las comunidades
del trabajo realizado en las funciones|interna y externa las acciones gestion
sustantivas y adjetiva de la|rectoral emprendidas durante el afo
Univerisidad durante el 2011. 2011. Dando cumplimiento al articulo
33 fraccién XIX de la Ley Organica de
la Universidad Autonoma del Carmen.

Un expediente trimestral de los|Evaluar hasta el 70% de la
avances de los documentos|Normatividad institucional en el ano
evaluados en el transcurso del 2011. |2011; para conocer la pertinencia de
la normatividad actual respecto al
Modelo Educativo "Acalan" y la
estructura organico-academica.

714 7| 2] 5010003

Informe recibidos con el numero de|Vigilar el cumplimiento y de acuerdo a
solicitudes recibidas por mes, ellla disposicion de la COTAIPEC.

Revisar el reporte del Informe

semestral a la COTAIPEC.

712171 1] 9010003

l 71 21 5010004

Revisar y evaluar un 20% del total
de articulos de la Ley Organica
respecto a la actual operacion
institucional, fundamentalmente
aquellos que son estratégicos para el
desarrollo de la Universidad.
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Pg| Py | EE|Ob = Actividad o accion a realizar

b

PROGRAMA(S) 5010003 254,348.00
5010004 842,496.04

TOTAL 1,096,844.04

"[Un portafolio trimestral que integre las|Revisar el 100% durante el 2011, el
evidencias del trabajo que se realice|documento que tiene como fin orientar

RN Gn . Descripcion del indicador Ene| Feb| Mar| Abr | May| Jun | Jul [ Ago| Sep| Oct| Nov| Dic
sobre las actualizaciones alllas decisiones de gobierno asi como
Documento. las funciones sustantivas y adjetiva de

medida
Estatuto| Estatuto 1
la Universidad.
1 portafolio de evidencias trimestral,(Representar legalmente a la 1 1 1 1
que evidencie las acciones de|Universidad para salvaguardar sus
representacion legal, que realice ellbienes e intereses 100% de
Secretario General. acontecimientos.

General
| POA de la U. R.

Someter a estudio el
General Universitario.

Representar a la instituciéon en actos|Portafolio
de orden legal.

Supervision de la ejecucion ds
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Mtro. Sergio Ay
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